
ИНФОРМАЦИЯ 
о проведенных заседаниях комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению муниципальных служащих администрации 
городского округа «Город Йошкар-Ола» и урегулированию конфликта 

интересов за 2022 год 
 
 

В 2022 году было проведено 4 заседания комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» и урегулированию 
конфликта интересов, где были рассмотрены следующие вопросы: 

о результатах рассмотрения представления прокуратуры города 
Йошкар-Олы по фактам непринятия мер по предотвращению  
и урегулированию конфликта интересов; 

о результатах рассмотрения уведомления муниципального служащего, 
замещающего должность начальника контрольно-ревизионного отдела 
финансового управления администрации городского округа «Город  
Йошкар-Ола», о возможности возникновения личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов; 

о результатах рассмотрения уведомления муниципального учреждения  
о трудоустройстве бывшего муниципального служащего, замещавшего 
должность муниципальной службы в комитете по управлению 
муниципальным имуществом администрации городского округа «Город 
Йошкар-Ола»; 

о результатах рассмотрения заявления бывшего муниципального 
служащего комитета по управлению муниципальным имуществом 
администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» о даче согласия 
 на замещение должности в организации на условиях трудового договора. 

В 2022 году случаи привлечения муниципальных служащих  
к юридической ответственности за нарушение требований законодательства 
в сфере противодействия коррупции, в том числе применения увольнения  
в связи с утратой доверия, отсутствуют. 

 


